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Die Stiftung FAH-SEB hat den Auftrag, erwachsene Menschen mit einer geistigen Behinderung
aufzunehmen, zu beherbergen, zu pflegen und zu beschéftigen. Dies, um es lhnen zu ermdglichen,
ein erfllltes Leben zu fuhren und ihre Fahigkeiten zu entwickeln. Das 1990 in Tentlingen (Kanton
Freiburg) erbaute Heim Linde beschaftigt rund 100 Mitarbeitende und besteht aus 6 Wohngruppen
(Pavillons), einem Tageszentrum und der Villa Linde in Ependes. Insgesamt kénnen rund 55
Bewohner oder Begunstigte begleitet werden.

Im Hinblick auf die baldige Pensionierung des aktuellen Stelleninhabers, und zur Vervollstandigung
der Geschéftsleitung, sucht die Stiftung seine/n zukiinftige/n :

Mitglied der Geschaftsleitung und
Heimleiter/in des Standorts Linde zu 80-90%

Als Mitglied der Geschéftsleitung

e Tragen Sie aktiv zur Unternehmensfuhrung bei und unterstiitzen Verénderungen, die zu einer agilen
Stiftungsorganisation beitragen.

Als Standortleiter/in

+ Sind Sie verantwortlich fir die Organisation des Standorts, seine Entwicklung und die Aufsicht der
sozialpadagogischen Arbeit gemaB dem Konzept der Institution

Fihren Sie ein multidisziplindres Team

Arbeiten Sie mit den bereichsubergreifenden Dienstleistungen zusammen

Verwalten das ihnen zugewiesenen Budget

Schlagen Sie die Entwicklung wirksamer Instrumente vor

Vertreten Sie den Standort bei externen Partnern

lhr Profil

e Ausbildung FH in Sozialer Arbeit oder Gesundheit, heilpddagogisches Diplom (HPI) oder
gleichwertige Ausbildung, mit einer Ausbildung im Management

o Ausgewiesene Fahigkeiten in der Teamleitung und im Projektmanagement

e Praktische Erfahrungen in der sozialpddagogischen Begleitung

e Ausgezeichnete Kommunikations- und Koordinationsfahigkeiten beim Fihren von interdisziplindren
Teams

e Eigeninitiative und Entscheidungsfahigkeit, Anpassungsféhigkeit und gutes Organisationsvermégen

e Muttersprache (Schweizer-)Deutsch mit ausgezeichneten Kenntnissen in Franzésisch

+ Offene, engagierte und respektvolle Persénlichkeit mit einem Interesse flr die Belange von
Menschen mit schweren Beeintrachtigungen

Die Stiftung bietet Ihnen

¢ Ein engagiertes und wohlwollendes Arbeitsumfeld
e Eine Schlusselfunktion in einer Organisation, in welcher der Mensch im Mittelpunkt steht
e Einen Rahmen, der Eigeninitiative und berufliche Entwicklung erméglicht

Gewdunschtes Eintrittsdatum: 1. Juni 2025 oder nach Vereinbarung

Bei einem ernsthaften Interesse fir diese spannende Herausforderung wirden wir uns freuen, Sie kennen
zu lernen. Bei Fragen nehmen Sie bitte Kontakt auf mit
Corinne Goumaz +41 79 577 39 70 oder Daniel Bossel +41 79 306 57 46
Diese stehen Ihnen zur Verfugung von 09.00 bis 21.00 Uhr 7/7.
Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an c.goumaz@hrtop.ch
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